附件2：评标定标办法
评标定标办法
评标办法前附表
	条款号
	条款名称
	评审因素与评审标准

	1
	评标办法
	本次评标采用综合评分法。
评标委员会对满足招标文件实质性要求的投标文件，按照本章第 2.2 款规定的评分标准进行打分，以不排序的方式向招标人推荐1-3个合格的中标候选人。并对每个中标候选人的特点、优势、风险等评审情况和推荐理由进行说明。

	2.1.1
2.1.3
	形式评审与响应性评审标准
	第一个信封（商务文件）评审标准:
（1）投标文件按照招标文件规定的格式、内容填写，字迹清晰可辨：
a.投标函按招标文件规定填报了项目名称、补遗书编号（如有）、项目负责人信息、服务期限、质量要求及安全目标；
b.投标文件组成齐全完整，内容均按规定填写。
（2）投标文件上法定代表人或其授权代理人的（签字或盖章）、投标人的单位章盖章齐全，符合招标文件规定。
（3）投标人按照招标文件规定的金额、形式、时效和内容提供了投标保证金。
（4）投标人法定代表人授权委托代理人签署投标文件的，提供了授权委托书，符合招标文件规定。
（5）投标人法定代表人若亲自签署投标文件的，提供了法定代表人身份证明，符合招标文件规定。
（6）投标人如有分包计划，符合招标文件第二章“投标人须知”第1.11款规定，且按招标文件第六章“投标文件格式”的要求填写了“拟分包项目情况表”。
（7）投标人未以联合体形式投标。
（8）同一投标人对本项目未提交两个以上不同的投标文件。
（9）投标文件中未出现有关投标报价的内容。
（10）投标文件载明的招标项目完成期限未超过招标文件规定的时限。
（11）投标文件对招标文件的实质性要求和条件作出响应。
（12）权利义务符合招标文件规定：
a.投标人应接受招标文件规定的风险划分原则，未提出新的风险划分办法；
b.投标人未增加发包人的责任范围，或减少投标人义务；
c.投标人未提出不同的工程验收、计量、支付办法；
d.投标人对合同纠纷、事故处理办法未提出异议；
e.投标人在投标活动中无欺诈行为；
f.投标人未对合同条款有重要保留。
第一个信封（技术文件）评审标准:
（1）技术建议书（暗标）符合招标文件第二章“投标人须知”第10.2款的规定。
第二个信封（报价文件）评审标准：
（1）投标文件按照招标文件规定的格式、内容填写，字迹清晰可辨，内容齐全完整：
a.投标函按招标文件规定填报了项目名称、补遗书编号（如有）、投标价（包括大写金额和小写金额）；
b.已标价报价清单说明文字与招标文件规定一致，未进行实质性修改和删减
c.投标文件组成齐全完整，内容均按规定填写。
（2）投标文件上法定代表人或其委托代理人的（签字或盖章）、投标人的单位章盖章齐全，符合招标文件规定。
（3）投标报价未超过招标文件设定的最高投标限价。
（4）同一投标人未提交两个以上不同的投标报价。

	2.1.2
	资格评审标准
	（1）投标人具备有效的营业执照、勘察资质证书、设计资质证书和基本账户开户许可证（或基本存款账户信息）；
（2）投标人的资质等级符合招标文件规定；
（3）投标人的类似项目业绩符合招标文件规定；
（4）投标人的信誉符合招标文件规定；
（5）投标人的项目负责人（兼设计负责人）和勘察负责人资格符合招标文件规定； 
（6）投标人不存在第二章“投标人须知”第1.4.3项或第1.4.4项规定的任何一种情形。

	2.2.1
	分值构成
	第一信封（商务及技术文件）评分分值构成：
技术建议书：45分 
主要人员：20分 
技术能力：3分
业    绩：13分
履约信誉：9 分
第二信封（报价文件）评分分值构成：
评标价：10分

	2.2.2
	评标基准价计算方法
	所有通过第一个信封评审的投标文件，由评标委员会开启第二个信封，并当场计算并宣布评标基准价。
（1）评标价的确定：
评标价=投标函文字报价
（2） 评标价平均值的计算：
除按第二章“投标人须知”第5.2.4项规定开标现场被宣布为不进入评标基准价计算的投标报价之外的，所有投标人的评标价去掉n1个最高评标价和n2个最低评标价后的算术平均值即为评标价平均值：
如果参与评标价平均值计算的投标人数量＜6家时，n1=0，n2=0；
6家≤参与评标价平均值计算的投标人数量＜10家时，n1=1，n2=1；
参与评标价平均值计算的投标人数量≥10家时，n1=2，n2=2；
（3）评标基准价的确定：
评标价平均值直接作为评标基准价。
在评标过程中，评标委员会应对招标人计算的评标基准价进行复核，存在计算错误的应予以修正并在评标报告中作出说明。除此之外，评标基准价在整个评标期间保持不变，不随任何因素发生变化。
评标基准价保留小数点后两位，小数点后第三位四舍五入。

	2.2.3
	评标价的偏差率计算公式
	偏差率=100%×（投标人评标价-评标基准价）/评标基准价

	3.6.1
	投标文件相关信息核查
	本条修改为：
在评标过程中，评标委员会应对以下信息进行查询：
（1）投标人信用情况网页截图内容与在“国家企业信用信息公示系统” 中严重违法失信企业名单（均不含分公司）或在“信用中国”网站中“失信被执行人名单、企业经营异常情况名录、重大税收违法失信主体、政府采购严重违法失信名单（均不含分公司）的复核结果一致。
如投标人未提供相关网页截图或所附截图与复核结果不一致，评标委员会应否决其投标。
投标人应当及时核查并更新政府网站公开的相关信息，并承担由于信息填报不完整或者不准确等原因导致投标可能被否决的后果。相关信息由投标人填报的，其真实性由投标人负责，经查证与事实不符的，视为投标过程中的弄虚作假为，按相关规定处理。
（2）评标委员会在评标时按照投标人提供的验证方式对电子保证保险保函进行验证。如投标人未提供保证保险保函在线验证方式，或提供根据验证方式无法核实的，评标委员会应否决其投标。




具体评分标准
	评分因素与权重分值
	评分标准

	条款号
	评分因素
	评分因素 权重分值
	各评分因素细分项
	分值
	

	2.2.4（1）
	技术建议书（暗标）
	45分
	对招标项目的理解和总体设计思路
	10分
	对招标项目的理解（3分）
	对本项目名称、所在地区、建设规模、港口地位、主要工作内容、工期承诺等阐述全面、合理，符合项目要求，得2.4（不含）－3分

	
	
	
	
	
	
	对本项目名称、所在地区、建设规模、港口地位、主要工作内容、工期承诺等阐述全面，无漏项，得1.8（不含）-2.4（含）分

	
	
	
	
	
	
	对本项目名称、所在地区、建设规模、所处港口地位、主要工作内容、工期承诺等阐述基本全面，得1.8分

	
	
	
	
	
	总体设计思路
（7分）
	设计理念和思路与本项目工可中的设计理念、思路高度吻合，在工可基础上进行了充分的阐述和优化并适合本项目，得5.6（不含）－7分

	
	
	
	
	
	
	设计理念和思路与本项目工可的设计理念、思路吻合，在工可基础上采取了部分优化措施，得4.2（不含）-5.6（含）分

	
	
	
	
	
	
	设计理念和思路与本项目工可的设计理念、思路基本吻合，得4.2分

	
	
	
	对招标项目勘察设计的特点、关键技术问题的认识及其对策措施
	8分
	项目勘察设计的特点针对性强，关键技术问题对策明确、合理，技术建议科学、有效、可行，得6.4（不含）－8分

	
	
	
	
	
	项目勘察设计的特点和关键技术问题针对性较强，技术建议可行，得4.8（不含）－6.4（含）分

	
	
	
	
	
	项目勘察设计的特点和关键技术问题的针对性一般，技术建议基本可行，得4.8分

	
	
	
	对前一阶段工作技术结论及技术方案的不同看法及建议
	6分
	对前一阶段工作技术结论及技术方案的不同看法及建议科学、有效、可行，得4.8（不含）－6分

	
	
	
	
	
	对前一阶段工作技术结论及技术方案的不同看法及建议可行，得3.6（不含）－4.8（含）分

	
	
	
	
	
	对前一阶段工作技术结论及技术方案的不同看法及建议基本可行，得3.6分

	
	
	
	勘察设计工作量及计划安排
	6分
	工作量及计划安排科学，安排周密，得4.8（不含）－6分

	
	
	
	
	
	工作量及计划安排合理，得3.6（不含）－4.8（含）分

	
	
	
	
	
	工作量及计划安排基本合理，得3.6分

	
	
	
	勘察设计的质量保证措施、进度保证措施、安全保证措施
	6分
	质量、进度及安全保证措施具体可靠，可实施性强，适合本项目，得4.8（不含）－6分

	
	
	
	
	
	质量、进度及安全保证措施较具体，可实施性较强，得3.6（不含）－4.8（含）分

	
	
	
	
	
	质量、进度及安全保证措施不够具体，可实施性一般，得3.6分

	
	
	
	后续服务的安排及保证措施
	6分
	投标人对于后续服务的承诺及保证措施安排完善合理，得4.8（不含）－6分

	
	
	
	
	
	投标人对于后续服务的承诺及保证措施安排较完善，得3.6（不含）－4.8（含）分

	
	
	
	
	
	投标人对于后续服务的承诺及保证措施安排一般，得3.6分

	
	
	
	优化方案及降本增效措施
	3分
	措施科学、具体、科学，得2.4（不含）－3分

	
	
	
	
	
	措施较具体、较科学，得1.8（不含）－2.4（含）分

	
	
	
	
	
	措施一般，得1.8分

	2.2.4（2）
	主要人员
	20分
	项目负责人（设计负责人）
	7分
	项目负责人具有正高级工程师职称，得 1分；
近五年每有一项4万吨级及以上的码头工程设计业绩得2分，最高得6分。

	
	
	
	其他主要人员资格
	13分
	其他人员（除勘察负责人、项目负责人外）每有一个国家级注册证书（专业为：港口与航道）的得1分，最高得8分；每有一个国家级注册证书（专业为：岩土）的得1分，最高得3分；每有一个国家级注册证书（专业为：造价）的得1分，最高得2分。
同一人具有两个及以上注册专业的只按一个专业计，附相关证书扫描件。

	2.2.4（3）
	评标价
	10分
	评标价得分计算公式示例：
（1）如果投标人的评标价＞评标基准价，则评标价得分=F-（投标人评标价-评标基准价）/评标基准价×100×E1；
（2）如果投标人的评标价≤评标基准价，则评标价得分=F+（投标人评标价-评标基准价）/评标基准价×100×E2。
其中，F=10；E1=0.2；E2=0.1；评标价最低得分为0分。
得分保留2位小数。

	2.2.4（4）
	其他因素（明标）
	25分
	技术能力
	3分
	每自有1台常规工程勘察钻探设备的，得0.5分，最高增加1分；每自有1台海洋钻机的，得0.5分，最高增加1分；每自有1台海上液压升降平台的得0.5分，最高增加1分。

	
	
	
	业绩
	13分
	满足资格审查业绩要求得1分。
每增加一项近五年4万吨级及以上的码头工程勘察、设计业绩加2分，最高增加12分。

	
	
	
	履约信誉
	9分
	（1）近五年获得一项省部级（含水运建设行业协会）及以上水运工程勘察或设计奖项的得1分，最高得2分。
（2）近五年获得中国勘察设计协会颁发的“最佳 BIM 应用企业”证书的每个得1分，最高得2分。
（3）三体系认证：具有有效期内的ISO质量管理体系认证、环境管理体系认证和职业健康安全管理体系认证证书的，每具有一项得1分，最高得3分；取得工程勘察设计行业质量管理体系升级版认证证书AAA+的，得2分。最高得5分。

	4.1
	定标因素
	价格因素、投标方案、企业信誉、拟派团队管理能力与水平等作为定标因素，以下要求为定标参考因素。
（1）投标方案包括：对招标项目的理解和总体设计思路，对招标项目勘察设计的特点、关键技术问题的认识及其对策措施，对前一阶段工作技术结论及技术方案的不同看法及建议，勘察设计工作量及计划安排，勘察设计的质量保证措施、进度保证措施、安全保证措施，后续服务的安排及保证措施，优化方案及降本增效措施等方面。
（2）企业信誉包括：企业规模、资质等级、获得各种荣誉、过往业绩履约情况等。
（3）拟派团队管理能力与水平包括：项目负责人的业绩、其他人员的相关资格证书。

	4.2
	定标方法
	票决法：定标委员会成员根据定标因素对各中标候选人进行评审比较后，进行票决排名。票决采取记名投票计分法，即各定标委员会成员对所有进入定标程序的投标人择优排序进行打分,最优的3分,其次2分,依此类推, 得票总分相同的,可由定标委员会对得票总分相同的单位进行再次票决确定排名。按总分高低进行排序，并确定第一名为中标人。


注：1、各评分因素得分应以评标委员会各成员的打分平均值确定，汇总得分保留2位小数。
2、技术建议书各评分因素细分项缺项，则该项得0分。
3、企业业绩相关说明：
近五年指：2019年7月1日-至开标日，以初步设计批复时间为准。
证明资料要求：勘察业绩应在投标文件中附合同协议书扫描件；设计业绩应在投标文件中附初步设计批复及合同协议书扫描件。勘察设计一体业绩应在投标文件中附初步设计批复、合同协议书的扫描件。
企业业绩其他要求：如业绩为勘察设计分项业绩，每具有一个勘察业绩和一个设计业绩视为一个完整业绩（此处勘察和设计业绩可为不同项目）；如业绩为勘察设计一体业绩，每有一个此类业绩视为一个完整业绩。
4、项目负责人业绩相关说明：
近五年指：2019年7月1日-至开标日，以初步设计批复时间为准。
证明资料要求：项目负责人业绩应在投标文件中附合同协议书、初步设计批复扫描件，以上材料不体现项目负责人姓名还应提供能显示项目负责人姓名的证明材料（本单位出具的证明无效）。
5、技术能力相关说明：
须提供自有设备购买发票扫描件，如发票不能体现相关设备名称的，可附购买合同扫描件等相关证明文件。
6、履约信誉中奖项证书以颁发时间为准，近五年指：2019年7月1日-至开标日（如证书上不显示颁发时间 ，可以奖项公示时间为准）。
三体系认证：需附有效期内证书扫描件。
7、以上评分涉及的证件、业绩证明材料等均应在投标文件中附原件扫描件，未提供的不得分。
